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应急预案演习总结以及评价表 

 
演习时间：2022 年 04 月 01日 09：00 

演习地点：化学控制室 

演习题目：制氢站着火应急处置演习 

一、总结： 

安监部刘宪谦专工： 

1、 氢气系统发生火情应如何灭火，一定要了解系统压力降到什么

指标可以把明火扑灭，不能在系统压力还在3MPa左右的条件下

就盲目的把灭火，这种情况下有可能会出现大量氢气外泄到制

氢间空间里的危险情况，室内一旦充满氢气，极其容易发生爆

炸，造成事故扩大甚至发生人身伤害事故。氢气火灾施救的一

个难点也在于：在设备运行的条件下究竟在多少压力条件下可

以扑灭明火，这一点化学专业一定要详细查找相应的资料，明

确的在预案中表述出来。 

2、 专业要明确值班员在事故处理中规定的动作：事故现场如何判

断是否有爆炸风险，一旦发现有爆炸风险千万不要盲目进入现

场，要迅速撤离，在安全地带汇报并等待救援。所有值班员都

要了解，制氢间室内是个有限的空间很容易发生危险，风险太

高，所以进入这个空间一定要慎重。运行人员对设备进行紧急

停运要综合考虑，千万不要只想依靠我们一个值班员在紧急情

况下将设备安全停运下来，我们单独一个专业、一个部门的力

量与能力都不足以应对后续出现的风险，就一定要采取等待救

援的方式处理问题，这是个应急能力的问题。 

3、 值班员一旦发现制氢室内有明火的情况，不能再采取进入室内

去打开门窗的方式通风换气，应采取最直接的方式从外面破窗

让气体外泄，一定要警惕盲目执行预案脚本，要通过演练，讨

论演习脚本，把各种模式、各种场景尽可能的考虑的全面一点，

把应急预案尽可能完善一点。 

4、 现场已经发生突发情况，此时值班员作为事故的第一发现人不

应先向班长汇报，应先把紧急情况向值长汇报，并应及时拨打

1191，应急处置中信息上报不应该出现问题，一个专业甚至一

个部门的技术力量不足以处理这样的复杂问题。要联系值长，

调动全厂的力量，甚至社会力量。我们现在进行应急处置处置，

第一条儿就是统一指挥，领导小组组长统一指挥，协调各部门

的救援力量。如果值班员在窗外就发现室内有明火，值班员做

完应急的隔离措施，迅速离开氢站范围，在外围道路上向上级

汇报，并阻止人员、车辆靠近氢站范围，等待救援，值班员要
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考虑救援所需服装，氢站要配备正压呼吸器、隔热服，做好个

人防护，绝对不能发生人身伤害情况，绝对不可以发生事故扩

大。 

安全总监刘海生： 

1、 安全生产一切以人为本，天津危化品大爆炸就为我们敲响了一

个警钟。我们这次演习的脚本预设的场景就是制氢站设备着火，

出现火情。根据化学专工的描述，氢站漏氢报警原因很多，可

能每天都有数次，因为设备的原因，值班期间多次出现各种报

警显示了设备的不同异常情况，可能多数都不是紧急的情况，

这就很容易出现一个问题就是值班员对报警原因麻痹大意，有

的时候觉得很多报警没有意义，长期处于这个工作环境对危险

失去警惕性，有可能现场真的出现较大的泄漏情况的发生，值

班员依然用惯性思维去理解，应漫不经心的方式去现场检查，

极易造成扩大性的事故，特别是人身伤害事故。 

2、 现场发现火情，也不可以盲目施救，有可能因为不专业的灭火

造成更严重的二次、甚至三次爆炸，以前森林消防最常说一句

话就是一个烟头就是一场山火，消防员对待一个小小烟头的态

度就像对待大兴安岭的山火一样严谨。 

3、 我们进行演习的目的是什么？就是提高我们的认识，提高我们

的技能。现场出现一个漏点，不是说我们把它处理完就可以了，

而是要求针对这样的漏点我们要综合考虑到设备在运行中，氢

气在不断的产生同时就在不停地泄漏，泄漏量有可能会突然加

大，现场变得复杂，怎么能处理的更加完善。我们对现场问题

判断的直觉不一定是真实的，同时演习不是在演戏，我们的确

有脚本，但脚本儿只是个场景的设定，我们不是要把它演戏给

谁看，而是假如真的有一天在现场碰到类似的情况，类似的问

题，该怎样处理？一旦事故扩大怎么办？事故往往都向不可控

的方向发展，可能上一分钟是个小火苗儿，下一秒钟有可能就

是一个大爆炸。例如咱们这个场景中在逆止门后氢气泄漏着火，

但经过燃烧加热漏点会不会越来大？管道会不会受热变形，其

他位置有没有可能还有泄漏但是没有燃烧？其他设备会不会出

现问题？这些问题都要考虑全面。？对于问题，如果仅是一个

点，有可能很简单，这种方这种处理方式是不是可以的？在处

置中，如果把定期工作和事故处置混淆了，就会出现更大的问

题。演习中不是把我们的事故想的有多大，但是在推演过程中

极有可能发现一些问题，要不断完善，预案中永远不要当成这

样一个特定的场景出现的问题。 

 



                             应急预案演习                 华能北京热电有限责任公司运行部 

 3 

二、评价： 

安监部刘宪谦、生管部夏春雷专工： 

1、 专业一定要按照预案要求让值班员明确什么情况汇报值长，什么

情况汇报班长，类似于现场发生火情，就必须第一时间汇报值长。

因为值长可以调动全场的救援力量，之后再汇报给班长，专工在

演习中发现的问题，完善在预案中，演习的次数越多，发现的问

题就越多，考虑的越完善，将来预案、预案越接近于现实，大家

也越来越清晰，遇到别的值班员也可以顺利的解决问题。 

2、 应急队伍的组成要全面，要可以解决现场的问题。应急救援一定

要考虑应急物资是否全面，物资不全说明物资准备的不够完善。

应急演习在现场处置后，还有许多后续的问题需要处理。消防退

水要集中收集并处理，清查有无危险废弃物，及时收集并移交物

资站进行储存，便于后续合规移交、处置。 

安全总监刘海生： 

1、 演习与应急处置不同，应急处置要在演习现场演习后，通过各种

手段方法，检修恢复，达到出事故前的设备状态，恢复到设备正

常运行，才可以叫做闭环。通过这次演习，整体反映不错，值班

员对现场熟悉，认真。部门与专业一定再细化，用数字、标准精

确的把脚本儿写清楚，形成好的方案，如何防止事故扩大化，如

何防止人身伤害是重中之重。 

2、 在处置中，因演习不能体现降温降压的速度，所以现场放散速度

具体如何控制再具体，把降压速度体现在方案中，具体用方法和

数据保护人身安全，防止事故扩大。 

运行部副主任何尧年： 

1、 现场处置过程比较合理，采取的技术手段可以有效地减少氢气

外泄，并避免事故扩大。 

2、 氢站值班员在发现火情后及时汇报值长，但是在氢站值班室内

用座机与外界联系，是有较大风险的，应及时撤离氢站范围，

在路口用移动电话汇报值长、消防队、班长、专工；同时阻挡

可能靠近氢站的人员与车辆。 


